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Voorwoord  
 

Dit beleidsplan heeft de titel gekregen “GELOVEN IN DE TOEKOMST”. Deze titel heeft twee betekenissen. 

Enerzijds vragen we ons af hoe het in de toekomst zal gaan met geloven, nu veel mensen zich niet meer 

aangetrokken voelen tot de manier, die wij gewend zijn met een viering op zondagmorgen in de kerk aan 

het begin van de nieuwe week. Nieuwsgierig vragen we ons af wat Gods plan is en kijken we uit naar 

sporen van een nieuw begin.  

De plannen, die wij hier ontvouwen, zijn ontstaan tijdens verschillende gesprekken met gemeenteleden. 

Tijdens die gesprekken bleek dat er volop waardering is voor wat we nu samen kunnen zijn en doen. En 

ook zijn er hoopvolle verwachtingen en ideeën, waar we aan kunnen werken. Dus ja, wat voor u ligt is de 

weerslag van “GELOVEN IN DE TOEKOMST”. De kerkenraad rekent erop, dat we daar als gemeente 

samen met hart en mond en handen uitvoering aan zullen geven. 

 

“de Verbinding” 

Onze gemeente heeft een naam met een opdracht, om steeds opnieuw de verbinding te zoeken en 

verbinding te maken.  

• Verbinding met de Ene, in wiens naam de gemeente samenkomt, die wij willen eren en dienen.  

• Verbinding met elkaar, die zich uit in onderlinge zorg en betrokkenheid en in onderlinge 

samenwerking bij de opbouw van de gemeente.  

• Verbinding met wie wij verbonden zijn, omdat zij in onze gemeente staan ingeschreven, maar die 

niet of nauwelijks deelnemen aan het gemeenteleven.  

• Verbinding met wie te kort komen op het gebied van barmhartigheid, gerechtigheid en vrede.  

• Verbinding met de mensen in de dorpen. 

• Verbinding met de andere gemeenten van de Protestantse Kerk in West Zeeuws-Vlaanderen. Zo 

streven we ernaar, dat de gemeenten door samenwerking tot meer in staat zijn dan apart. 

 

Onze bron: Israël en de Kerk  

De kerk is geroepen om gestalte te geven aan haar onopgeefbare verbondenheid met het volk Israël. Als 

Christus-belijdende geloofsgemeenschap zoekt zij het gesprek met Israël inzake het verstaan van de 

Heilige Schrift, in het bijzonder betreffende de komst van het Koninkrijk van God. De relatie tussen Kerk en 

Israël heeft een lange, vaak problematische geschiedenis. Aangezien het gaat om de oorsprong van ons 

geloof en van de Bijbel is er alle reden tot voortdurende bezinning en gesprek hierover. 

 

Visie 

De Protestantse gemeente “de Verbinding” is verwonderd over Gods trouw en vertrouwt erop dat Hij zijn 

gemeente in West Zeeuws-Vlaanderen leidt door de tijden. In navolging van Jezus Christus voelt de 

gemeente zich geroepen om te luisteren naar, open te staan en op te komen voor onze medemens; in het 

bijzonder voor de meest kwetsbaren en voor de kwetsbaarheid van de schepping. 

Aangespoord en bemoedigd door de heilige Geest volgen we onze roeping vierend, uitnodigend, vrolijk en 

zoeken met lef naar wegen die mensen verbinden met God en met elkaar.  

 

Doelstellingen 

Uit deze visie formuleren we de volgende doelstellingen: 

1. Als gemeente van de Ene stellen wij ons dienstbaar op en luisteren naar zijn stem, die tot ons komt 

via bijbelverhalen, verkondiging, liederen, stilte en gebeden.  

 

2. Als volgelingen van Jezus in onze samenleving zoeken we mensen op, die zich niet gezien en 

gehoord voelen. Dit om hen zo mogelijk te helpen om volwaardig mee te doen in de samenleving. 

Voor onze gemeente gaat het vooral om mensen in armoede en eenzaamheid, vluchtelingen en 

mensen met een beperking. 
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3. Als “Groene kerk” initiëren we jaarlijks een nieuw initiatief op het terrein van verduurzaming en 

dragen dit uit in de samenleving. 

 

4. Als kerkgemeenschap zoeken we naar nieuwe wegen om kerk te zijn in deze geseculariseerde tijd, 

waarin velen zich niet (meer) betrokken voelen bij de boodschap van geloof, hoop en liefde. Dit 

door contact te leggen met dorpsraden, met andere maatschappelijke organisaties en met 

basisscholen in de verschillende dorpen. 

 

5. In het besef dat de gemeente van Christus een minderheid is geworden in de Nederlandse 

samenleving stellen we ons bescheiden op. Toch willen we mensen in de verschillende kernen 

laten genieten van het goede dat wij als gemeente te bieden hebben: saamhorigheid, gastvrijheid 

en moed om op te komen voor wie kwetsbaar zijn. 

 
Bijlagen: 

De volgende bijlagen maken deel uit van dit beleidsplan, maar zijn er niet in opgenomen: 

• Het ARBO handboek 

• Het privacy reglement 

• Het beleggingsstatuut van het college van kerkrentmeesters 

• Het beleggingsstatuut van de diaconie 
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Rol van de kerkenraad 
 

De kerkenraad ziet het als haar taak om mensen te stimuleren om mee te doen en hun gaven te gebruiken 

ten dienste van de gemeente. Daarnaast coördineert de kerkenraad de uitvoering en toetst deze aan het 

beleidsplan. Daarmee is niet gezegd, dat het beleidsplan een keurslijf is. Het geeft, vanaf het moment dat 

het is aangenomen, echter wel de kaders aan, die gezamenlijk zijn vastgesteld, van waaruit gewerkt wordt 

en waarvoor middelen zijn gereserveerd. Als er plannen ontstaan, die niet vallen binnen het beleidsplan, 

moet eerst onderzocht worden wat de consequenties daarvan zijn. Gaandeweg kan het beleidsplan 

verbeterd en verfijnd worden. 

 

Werkwijze 

De kerkenraad is verantwoordelijk voor het 

geheel van de gemeente. In de kernen Breskens, 

Groede en Waterlandkerkje zijn kernteams, zodat 

ingespeeld kan worden op pastorale en diaconale 

signalen. Het kernteam zorgt er ook voor dat de 

kerk is voorbereid voor het houden van een 

kerkdienst, als dat op het rooster staat. Het is 

belangrijk dat alle kernen vertegenwoordigd zijn 

in de kerkenraad. De aandacht van de 

kerkenraad wordt naar evenredigheid over de 

kernen verdeeld. De kerkenraad wil permanent 

open staan voor vernieuwing.  

 

Zoals in de plaatselijke regeling is vermeld, 

worden verkiezingen voor de kerkenraad 

gehouden in april/mei van de even jaren.  

De kerkenraad streeft ernaar om bij de afsluiting 

van een seizoen, uitgewerkte werkplannen te 

hebben voor het nieuwe seizoen. Nieuwe 

kerkenraadsleden worden uitgenodigd om de 

afsluiting van het seizoen met evaluaties en het 

samenstellen van nieuwe werkplannen mee te 

maken. De colleges van diakenen en 

kerkrentmeesters kunnen hierop inspelen bij het 

samenstellen van hun begrotingen, die vóór 1 

november in de kerkenraad worden voorgelegd. 

Op een gemeentemorgen in november worden de 

begrotingen dan, samengevat, aan de gemeente 

gepresenteerd.  

De jaarrekeningen van beide colleges worden 

vóór 1 mei in de kerkenraad besproken en op een 

gemeentemorgen in mei aan de gemeente in 

samenvatting gepresenteerd. 

 

Gemeentemorgen 

Tijdens de gemeentemorgen wordt het wel en 

wee van de gemeente besproken en hoort de 

kerkenraad wat er leeft in de gemeente. De 

gemeentemorgens worden zodanig gepland, dat 

de begrotingen en de jaarrekeningen (zowel van 

kerkbeheer als diaconie) aan de gemeente 

kunnen worden gepresenteerd en toegelicht. In 

principe worden er twee gemeentemorgens per 

jaar gehouden, maar als er aanleiding toe is, kan 

dit aantal worden uitgebreid.  

 

Jaarthema 

Elk jaar wordt bekeken of het jaarthema, dat 

voorgesteld wordt door de dienstenorganisatie 

van de Protestantse Kerk, aanknopingspunten 

biedt voor activiteiten die bij onze gemeente 

passen.  

 

Nieuwe plannen: 

    Met omliggende gemeenten wordt contact gelegd 

    om te onderzoeken of er bereidheid is om samen 

    te werken. 
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De vierende gemeente 
 

Het hart van de gemeente klopt voor alles in de samenkomst op zondag. Daar ontmoeten we God en 

elkaar. Daar putten we uit de Bijbel, de bron van de christelijke traditie. Daar vinden we de inspiratie om de 

wereld ingezonden te worden, waar we onze verantwoordelijkheden oppakken. Daarom ook proberen we 

de Bijbel naast de krant te lezen. De kerkenraad is verantwoordelijk voor de vieringen. Het moderamen 

neemt hierin het voortouw.  

 

IN EN RONDOM DE KERKDIENST 
 

Werkgroep vieringen  

De Werkgroep Vieringen heeft tot taak om een 

bijdrage te leveren aan de ontwikkeling van de 

liturgie en zoekt naar nieuwe vormen van vieren, 

die aansluiten bij de behoeften van mensen. Ook 

nodigt zij koren en muziekgezelschappen uit.  

 

Soorten vieringen 

De gemeente kent verschillende soorten 

vieringen nl:  

a.De eredienst op zondagmorgen met een 

traditionele liturgie.  

b.Vieringen bij bijzondere gelegenheden in een 

mensenleven: doop-, trouw- en rouwdiensten. 

c.Vespers in de Advents- en Veertigdagentijd, 

waarbij een eenvoudige orde van dienst wordt 

gebruikt met bijbellezing, bezinning, samenzang 

en gebed. Deze vieringen worden voorbereid en 

geleid door gemeenteleden. 

d.Vieringen voor bepaalde doelgroepen met een 

laagdrempelige orde van dienst.  

e.Agapèvieringen, een liefdemaaltijd waarbij de 

liturgie aan tafel gevierd wordt. 

f. Regionale vieringen met de andere gemeenten 

in West Zeeuws-Vlaanderen, met 

Hemelvaartsdag, Zomerviering (in een kerk 

waar veel toeristen komen), Herfstviering en de 

zondag na Kerstfeest. 

 

Bijbelgebruik  

In de kerkdiensten wordt meestal gelezen uit de 

Nieuwe BijbelVertaling (NBV21), maar ook 

andere vertalingen, zoals de Naardense bijbel, of 

de Bijbel in gewone taal kunnen gebruikt worden.  

 

Muziek en zang 

In principe ondersteunt de cantorij de gemeente 

op de tweede zondag van de maand en tijdens de 

hoogtij-feestdagen bij het zingen en helpt zij bij 

het aanleren van nieuwe liederen. Naast het 

“Liedboek, zingen en bidden in huis en kerk”, kan 

een keuze worden gemaakt uit andere 

liedbundels, waarbij de inhoud van de tekst en de 

moeilijkheidsgraad van de muziek, 

beoordelingscriteria zijn. Enkele keren per jaar 

wordt een koor of muzikaal ensemble uitgenodigd 

voor een feestelijk accent in de dienst. Voor de 

begeleiding van de gemeentezang wordt het 

orgel en/of de piano gebruikt, maar gebruik van 

andere instrumenten, is ook mogelijk. De 

participatie van gemeenteleden zal hierbij worden 

gestimuleerd. 

 

Anderssoortige inbreng 

Wekelijks verzorgt één van de lectoren één van 

de schriftlezingen en ook wekelijks is er een 

bericht uit de samenleving, voorafgaande aan het 

gebed om ontferming voor de nood van de 

wereld. Daardoor ontstaat een verbinding tussen 

de Bijbel en de “krant”. 

 

Symbolisch bloemschikken 

De bloemendienst maakt symbolische 

bloemschikkingen bij hoogtijdagen en bij 

bijzondere diensten. 

 

Gedachteniswand 

In 2019 is een gedachteniswand geplaatst in de 

kerk in Schoondijke. Na het overlijden van een 

gemeentelid, wordt daar een steentje neergelegd 

met de naam van de overledene en de geboorte- 

en sterfdatum erop. Na de Gedachtenisdienst aan 

het einde van het kerkelijk jaar, nemen de 

nabestaanden het steentje mee naar huis. 

 

Uitzending van vieringen 

Tijdens de coronapandemie is onze gemeente 

begonnen met het uitzenden van de kerkdiensten 

in woord en beeld via “kerkdienstgemist.nl”, en 

via YouTube. Zo kunnen mensen, die niet meer 

naar de kerk (kunnen) komen toch de kerkdienst 

volgen en blijven meeleven met de gemeente. 
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Oecumenische vieringen 

In oecumenisch verband vinden 

gemeenschappelijke diensten plaats:  

a.De ‘Week van Gebed voor de Eenheid van de 

Christenen’ met de St. Andreasparochie in 

Breskens of Schoondijke. 

b. Viering op Palmzondag in Breskens (Hooge 

Platen) 

c.Viering op Stille Zaterdag. Dit is een viering in 

de RK-kerk in Schoondijke, waaraan diverse 

kerkgenootschappen in West Zeeuws-

Vlaanderen meewerken.  

d.Viering op 3e Adventszondag in de 

H.Barbarakerk in Breskens. 

e.Oecumenische oudejaarsdienst in 

Waterlandkerkje en Breskens (Hooge Platen). 

f. Opening van het Dorpsfeest in Schoondijke op 

de zondag van het 3e weekend van juni. 

g.Maandelijks is er in de Hooge Platen in 

Breskens een viering, die om en om geleid 

wordt door verschilende kerken. 

Samenwerking met de Vrije Evangelische 

gemeente(VEG) 

Eén keer per jaar is er een gezamenlijke viering 

met de VEG. Die wordt het ene jaar gehouden in 

één van de gebouwen van PG “de Verbinding” en 

het andere jaar in het kerkgebouw in Nieuwvliet. 

 

Nieuwe plannen:  

1.We staan open voor samenwerking met de 

basisscholen bij hoogtijfeestdagen. 

2.Er zal gezocht worden naar nieuwe vormen, die 

de kerkdienst aantrekkelijk maken voor minder 

betrokken mensen. Bijvoorbeeld door middel 

van verhalen van “ooggetuigen”. 

3. Aan de werkgroep Vieringen zal worden 

gevraagd om voorstellen te formuleren voor de 

viering in de Kerstnacht. 

4.We gaan ons bezinnen op doel, vorm en naam 

van de Agape viering.  

 

 

 
De lerende gemeente 
 

Naast vieren is leren een belangrijk kenmerk van de gemeente. In het permanent leren schuilt de kracht 

van een gemeente onderweg. De gemeente komt op verschillende plaatsen samen om te leren. Dit gebeurt 

in de vorm van gespreksgroepen, cursussen, bijbelstudiegroepen, etc. De kerkenraad is verantwoordelijk 

voor activiteiten op het gebied van Vorming en Toerusting. Het team van predikant en ouderlingen nemen 

hiertoe het initiatief. 

 

Bijbelgespreksgroep 

Jaarlijks is er een aanbod voor deelname aan een 

bijbelstudiegroep. Het doel hiervan is om te 

komen tot geloofsverdieping. 

 

Liedmiddag 

Jaarlijks wordt een liedmiddag gehouden onder 

leiding van de cantrix. In samenwerking met de 

cantorij worden nieuwe liederen aangeleerd, die 

gebruikt zullen worden in de vieringen van de 

komende tijd.  

De liedmiddagen worden besloten met een 

vesper. 

 

 

 

 

Regionaal aanbod Vorming en Toerusting 

Door predikanten en pastores uit de regio wordt 

jaarlijks een oecumenisch aanbod gedaan op het 

gebied van Vorming en Toerusting, waarbij ook 

andere mensen dan die van de eigen 

gemeente/parochie welkom zijn.  

 

Nieuwe plannen: 

1. Aanbod  van bezinningsavond over het  thema 

“begraven of cremeren” voor de eigen 

gemeente. 

2.  Aanbod voor het dorp over doel en inhoud van 

een levenstestament in samenwerking met een 

notariaat. Op deze avond wordt ook informatie 

gegeven over de mogelijkheid van een 

schenking aan de kerk in een gewoon 

testament. 
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De zorgzame gemeente 
 

Het pastoraat gaat ervan uit dat ieder gemeentelid geroepen is tot omzien naar de ander.In deze tijd is er 

minder behoefte aan gestructureerd huisbezoek. Daarnaast is het tekort aan ambtsdragers ook reden om 

daarvan af te zien. Op verzoek zijn ambtdragers altijd beschikbaar. 

Verder proberen we als gemeente andere vormen te ontwikkelen en voort te zetten, die de ontmoeting 

stimuleren. Pastoraat valt onder de verantwoordelijkheden van predikant en ouderlingen. 

 

Huisbezoek 

Huisbezoek wordt, waar mogelijk, gedaan door 

ambtsdragers, leden van de bloemendienst, 

wijkposten en bezoekmedewerkers. Daarnaast 

wordt van ieder gemeentelid gevraagd zijn/haar 

pastorale verantwoordelijkheid op zich te nemen, 

noden en behoeften te signaleren en deze 

zonodig aan de kerkenraad door te geven. 

 

Crisispastoraat 

De predikant legt vooral de nadruk op pastoraat 

in crisissituaties: ziekte, overlijden, rouw, 

relatieproblemen, trauma, zorg en angst. Als er 

een herdenkingsdienst plaatsvindt in één van de 

kerkelijke gebouwen, is de ouderling van dienst 

van de voorafgaande zondag zo mogelijk ook 

aanwezig in die dienst. De predikant verzorgt het 

pastoraat rond dopen, trouwen en rouwen. Voor 

een pastoraal bezoek op verzoek is hij/zij ook 

beschikbaar. 

 

Omzien naar elkaar 

Elke zondag is er koffie drinken na de dienst, een 

prima gelegenheid om elkaar te ontmoeten en 

met elkaar mee te leven  

 

Jeugd van vroeger 

Maandelijks is er een samenkomst met de “Jeugd 

van vroeger” in Breskens met koffie, gesprek en 

spelletjes.  

 

De Stoofpot  

Onze gemeente erkent, dat samen eten een 

meerwaarde heeft voor mensen, die meestal 

alleen aan tafel zitten. Maandelijks worden 

daarom mensen die graag eens samen eten, 

uitgenodigd voor een gezamenlijke maaltijd in de 

Ontmoetingsruimte van de kerk in Schoondijke. 

Een grote groep van vrijwilligers dekt de tafels, 

bereidt de maaltijd, haalt deelnemers op en zorgt 

voor een ongedwongen, gezellige sfeer. Bewust 

worden de maaltijden tegen kostprijs 

aangeboden, zodat dat geen belemmering kan 

vormen voor deelname. 

 

Nieuw ingekomenen 

Mensen, die nieuw zijn in de gemeente worden 

bezocht door een daartoe aangeduid 

gemeentelid. Zij worden verwelkomd (met een 

bloemetje) en aan hen wordt gevraagd de 

enquete m.b.t. privacygegevens in te vullen. 

 

Pastoraat op maat 

In de beleidsplanperiode zal opnieuw gezocht 

worden naar andere vormen van ontmoeten 

(bijvoorbeeld wandelen, fietsen, museumbezoek, 

excursies), die bijdragen aan onderling pastoraat. 

 

Nieuwe plannen: 

1. Jaarlijks wordt een gemeenteavond gepland 

om onderling contact en gezelligheid te 

bevorderen. Nieuw ingekomen 

gemeenteleden worden specifiek 

uitgenodigd. 

2. We willen de verbinding herstellen met 

mensen, die na corona niet meer naar de 

kerk komen. Door te luisteren naar waar zij 

behoefte aan hebben op het gebied van 

spiritualiteit, kunnen wij er misschien toe 

bijdragen, dat zij zich opgenomen blijven 

voelen in de gemeente. 
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De dienende gemeente 
 

De gemeente is een instrument waarmee God de wereld wil dienen. Het gaat erom Gods liefde voor de 

hele schepping door te geven en zichtbaar te maken. We hebben daarbij de stimulans van de Heer van de 

schepping en die van elkaar steeds weer nodig. Kernwoorden zijn barmhartigheid, gerechtigheid, heelheid 

en wederkerigheid. Het voortouw wordt genomen door het college van diakenen. 

 

Diaconaat  

De diakenen gaan de gemeente voor, bij het 

opsporen van onrecht en gebrek in de 

samenleving. Zij kunnen dit in de gemeente en 

daarbuiten aan de orde stellen en hiervoor 

aandacht, medeleven en hulp vragen (materieel 

en immaterieel). Daarbij wordt geen onderscheid 

gemaakt tussen gemeenteleden en anderen. 

Steeds staat het voorbeeld van Jezus Christus 

voor ogen, die met ontferming bewogen werd en 

handelend optrad.  

De gemeente reageert hierop door niet alleen 

geld en goed, maar ook tijd en energie 

beschikbaar te stellen om het diaconale werk 

handen en voeten te geven. Speerpunten in het 

beleid van de diaconie zijn armoede en 

vluchtelingen. 

 

 

De kerkdienst 

In de kerkdienst wordt gebrek en leed voor het 

aangezicht van de Allerhoogste gebracht in het 

gebed voor de nood van de wereld en in de 

voorbeden. Daarnaast wordt er bij elke dienst een 

diaconale collecte gehouden, die mondeling 

wordt toegelicht. De viering van het Heilig 

Avondmaal heeft een bijzondere diaconale 

betekenis, omdat de gemeente daar leert delen 

met het oog op de wereld.  

 

Armoede 

Vanuit het speerpunt armoede geeft de diaconie 

informatie over de inhoud van het werk van 

“Schuldhulpmaatje” en de voorwaarden die daar 

aan gesteld worden. Dit houdt o.a. in dat er een 

driedaagse cursus gevolgd moet worden. 

Een Schuldhulpmaatje begeleidt een persoon of 

gezin met adviezen met betrekking tot het beter 

beheer van hun financiën. Daarbij wordt er o.a. 

gewezen op instanties die voor hen van belang 

zijn. Het is niet de bedoeling dat de diaconie 

daarbij financiële ondersteuning geeft. 

Eén van onze gemeenteleden is nu 

“Schuldhulpmaatje”. 

 

Zending-Werelddiaconaat-

Ontwikkelingssamenwerking (ZWO) 

De ZWO-commissie bepaalt de gemeente bij het 

wereldwijde werk van de Protestantse Kerk, dat 

zichtbaar wordt in het werk van Kerk in Actie. De 

ZWO-commissie vraagt aandacht voor de 

landelijk vastgestelde collectemomenten voor 

zending en werelddiaconaat en voor de 40-

dagentijdcampagne. Onze gemeente werkt 

samen met de andere gemeenten in de classis 

Delta aan een gezamenlijk gekozen project. In 

augustus 2023 eindigt het drie jarige project 

“Delta voor Indonesië”. Het project voor de 

volgende jaren is nog niet bekend. 

Door deze classicale samenwerking is meer 

informatie te verkrijgen en daardoor meer 

betrokkenheid te verwachten. Ook worden er 

classis-breed gezamenlijke acties gevoerd. 

 

JOTA 

Onze gemeente is intensief betrokken bij JOTA, 

huis voor ontmoeting en inspiratie,in Oostburg, 

dat is opgericht door een aantal kerken in West 

Zeeuws-Vlaanderen. Het diaconale werk van 

JOTA concentreert zich rond drie thema’s, 

namelijk eenzaamheid, armoede en 

vluchtelingen. Naast bestuursleden levert onze 

gemeente vrijwilligers voor JOTA-trefpunt, JOTA-

aan tafel, JOTA-reparatie en het uitdeelpunt van 

de Voedselbank in JOTA. De diaconie draagt 

jaarlijks een flink bedrag bij in de 

exploitatiekosten.  

 

Duurzaamheid 

Het begrip duurzaamheid heeft verschillende 

kanten. Het gaat om eerlijke handel, verantwoord 
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investeren, en zorg voor de schepping. In de 

gemeente “de Verbinding” heeft eerlijke handel al  

geruime tijd aandacht. Koffie, thee, wijn en sap 

worden in de Wereldwinkel gekocht. De diaconie 

heeft aandelen Oikocredit. Dit is een organisatie, 

die mensen in de Derde Wereld, die niet bij een 

reguliere bank kunnen lenen, op weg helpt met 

een microkrediet. 

 

Diaconale vakantieweken.  

Voor ouderen en mensen met een lichamelijke 

beperking worden op verschillende plaatsen en 

tijden aangepaste vakantieweken georganiseerd. 

Met name de Rooseveltweek en de vakantieweek 

van het diaconaal werkverband Oost Zeeuws-

Vlaanderen, trekken de nodige gasten. Zo nodig 

helpt de diaconie om zo’n vakantie financieel 

mogelijk te maken.  

Ook is de diaconie via het diaconaal werkverband 

betrokken bij het aanbieden van een 

vakantieweek voor enkele gezinnen in West 

Zeeuws-Vlaanderen, die zich dat zelf niet kunnen 

veroorloven.  

 

Actie Vakantietas 

Voor kinderen van ouders die wekelijks een 

voedselpakket krijgen van de voedselbank wordt 

tegen de zomervakantie een vakantietas 

samengesteld. Hierin zitten spelletjes maar er kan 

ook een toegangskaartje zitten voor b.v. een 

bezoek aan een dierentuin. Deze actie wordt 

regionaal georganiseerd. 

 

Begroting, collecterooster en jaarrekening 

De keuzes die nu zijn gemaakt, zullen 

weerspiegeld worden in begroting, collecterooster 

en jaarekening en kunnen zo nodig jaarlijks 

worden bijgesteld.  

 

Betrokkenheid en geldwerving 

De diaconie blijft aandacht en financiële steun 

vragen voor de ondersteuning van individuele 

hulpvragers en organisaties zoals b.v. : het 

Protestants Sociaal Centrum in Antwerpen, de 

Voedselbank in Zeeuws-Vlaanderen, de zorg aan 

vluchtelingen en andere regionale doelen. Ook de 

door Kerk in Actie voorgestelde collectes voor 

binnenlands diaconaat en projecten wereldwijd, 

worden zoveel mogelijk volgens het rooster 

gevolgd. 

 

Nieuwe plannen 

1. De gemeente zal worden geïnformeerd over 

het werk van onze diaconie. Dit doen we door 

in Vierklank over het diaconale werk te 

schrijven.  

2. We gaan in onze kerken inventariseren welke 

fairtrade producten we nu gebruiken en hoe 

we in de toekomst meer fairtrade en milieu 

bewuste keuzes in het inkoopbeleid van onze 

gemeente kunnen maken.  

3. In de woon- en zorgvoorzieningen van “de 

Okkernoot” wonen veel mensen met een 

beperking, die extra aandacht en zorg nodig 

hebben. Er is contact met de Okkernoot en 

indien gewenst wordt één of meerdere 

bewoners begeleid bij het bezoek aan onze 

diensten Eén keer per jaar wordt een 

aangepaste viering gehouden, waarvoor de 

bewoners speciaal worden uitgenodigd.  

4. Bij zorginstelling “Juutsom” in 

Waterlandkerkje wonen enkele kinderen, die 

helemaal geen achterban hebben. Om hen 

en andere kinderen te ondersteunen houden 

we jaarlijks een collecte. Met de opbrengst 

worden voor deze groep middelen voor 

vrijetijdsbesteding aangeschaft.  

5. Bij dorpsevenementen wordt aan 

gemeenteleden gevraagd om iets te bakken 

voor de verkoop. De opbrengst is voor het 

ZWO project. Daarbij wordt ook informatie 

over het ZWO project gegeven.  

6. We gaan als diaconie deelnemen in de 

meerjarige campagne van Kerk in Actie 

“Samen tegen Armoede”. Bij deze campagne 

wordt samengewerkt met de Voedselbanken 

en Schuldhulpmaatje. Gemeenteleden 

kunnen een doos vullen met spullen die vaak 

schaars zijn in het wekelijkse 

voedselbankpakket.  
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De missionaire gemeente 
 

Bij missionair werk gaat het erom Gods aanwezigheid in de wereld te zoeken, aan te wijzen, te vieren en 

zichtbaar te maken. Door te luisteren naar en te leven met het Woord, kunnen wij iets van het mysterie van 

God, die door de tijden heen met mensen meegaat, gewaar worden: God wil zich laten kennen aan wie 

Hem zoeken. Gelet op de mogelijkheden van onze gemeente, kiezen we er voor om ons de komende vier 

jaar te richten op drie speerpunten in het beleid, te weten: 

Continueren van gastvrijheid, een brug slaan naar mensen die nauwelijks actief betrokken zijn bij de 

gemeente en publiciteit.   

Missionair werk is in de eerste plaats een taak voor predikant en ouderlingen. 

 

Missionair werk in relatie tot gastvrijheid. 

Gastvrijheid staat in dienst van de Heer van de 

Kerk. Hij is het die nodigt en de gemeente mag 

dat weerspiegelen. In de beleidsplanperiode wil 

de gemeente blijven werken aan het vergroten 

van de gastvrijheid, zowel t.a.v. eigen 

gemeenteleden als t.a.v. mensen die (nog) niet of 

niet meer bij de gemeente behoren.  

 

Rondom de kerkdiensten en samenkomsten 

van de gemeente 

In drie van de vier kernen vinden regelmatig 

vieringen plaats. In Groede is dat teruggebracht 

tot één keer per jaar. Hiermee brengen we de 

kerk naar de mensen toe.  

Gastvrijheid wordt geoefend in het dagelijks leven 

van de gemeente. Voor mensen van buiten willen 

wij eraan werken, dat zij zich welkom voelen in 

ons midden. Er is een groep van gastvrouwen en 

-heren, die mensen verwelkomt bij de kerkdienst 

en hen wegwijs maakt. Ook de kosters en het 

schoonmaakteam vervullen hierin een belangrijke 

rol. Zij zorgen ervoor dat de gemeente kan 

samenkomen in een schoon en verwarmd 

gebouw, waar alle dingen voorbereid zijn voor de 

vieringen en andere activiteiten.  

 

JOTA 

Ontmoetingscentrum JOTA ligt in Oostburg, 

midden tussen de winkels en biedt veel 

mogelijkheden voor missionair en diaconaal werk. 

Onze gemeente is één van de initaitiefnemers. 

De ongedwongenheid in de ontmoeting met rand- 

en buitenkerkelijke bezoekers en vrijwilligers, 

biedt de mogelijkheid om luisterend aanwezig te 

zijn. In de samenleving blijkt veel behoefte te zijn 

aan een luisterend oor en een open hart. 

 

Stiltewandelingen 

Elke 14 dagen is er een stiltewandeling onder 

leiding van de predikant, meestal door het 

duingebied. 

 

Nieuwe plannen 

1.Onderzoeken of er kennis en ervaring is t.a.v. 

het zegenen van kinderen, waarvan de ouders 

niet bij de kerkgemeenschap horen, maar die  

wel verwonderd en dankbaar zijn over de 

geboorte van hun kind. Vaak vieren ze dat met 

een kraamfeest, maar misschien is er behoefte 

aan een ritueel met meer diepgang. 

2.Contact leggen met jonge gemeenteleden in de 

leeftijd van 18 t/m 25 jaar bij hun verjaardag. 

Bijvoorbeeld hen uitnodigen voor een 

ontmoeting met andere jarigen en informatie 

geven over de gemeente en over waar zij 

terecht kunnen met levensvragen (Petrus, 

website Protestantse Kerk, mijnkerk.nl).   

3.Kerkgebouw met meerwaarde.  

a.Voor de gebouwen wordt onderzocht, hoe 

de samenleving meer gebruik zou kunnen 

maken van het gebouw.  

b. In alle vier de dorpen wordt onderzocht hoe 

de kerkgemeenschap zich kan presenteren 

(mee kan doen), als er iets in het dorp 

gebeurt. 

4.Onderzoeken of er in de dorpen behoefte is aan 

niet kerkgebonden gedachtenismomenten 

(zoals bijvoorbeeld een lichtjesviering ter 

gedachtenis aan overleden dorpsgenoten, of 

herdenking van oorlogsgeweld) 

5.Zoeken naar nieuwe wegen om mensen te 

bereiken, bijvoorbeeld via een aanbod met film 

en/of muziek 

6. Contacten met het dorp aanhalen en 

uitbreiden.  
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Jeugdwerk 
 

In onze gemeente zijn maar weinig jongeren actief betrokken bij wat er in de kerk en in de gemeente 

gebeurt. Gelukkig is er regionaal wel een aanbod, vooral op het gebied van clubwerk. De ouderlingen zijn 

verantwoordelijk voor het Jeugdwerk.  

 

JOTA-jong Breskens 

JOTA-jong (Oostburg) is een pioniersplek 

begonnen in “de Ontmoeting” in Breskens. Elke 

tweede en vierde vrijdag van de maand worden 

kinderen, in de leeftijd van 4 t/m 12 jaar, 

uitgenodigd. Er wordt gewerkt met een thema, dat 

enerzijds aanknopingspunten geeft voor 

gesprekken over zingevingsonderwerpen en 

anderzijds mogelijkheden biedt om te knutselen 

of voor sport- en spelactiviteiten. Onze gemeente 

is mede-initiatiefnemer. De middagen worden 

geleid door een team onder leiding van de 

jongerenwerker van JOTA. Op de basisscholen in 

Breskens en Groede wordt de uitnodiging voor de 

JOTA-jongmiddagen meegestuurd met de 

nieuwsbrief aan de ouders. 

 

Samenwerking met de scholen 

In Schoondijke is een basisschool, die valt onder 

Elevantio, een koepel van Openbaar, Rooms-

Katholiek en Protestant-Christelijk onderwijs. In 

Breskens is een basisschool van Escalda, dat is 

een samenwerkingsverband van Openbare 

scholen in de gemeente Sluis. Met beide scholen 

is van tijd tot tijd contact.  

 

 

 

 
Communicatie 
 

Interne en externe communicatie is voor de gemeente, van levensbelang. Wat er gaandeweg in de teams 

en commissies ontdekt en ontwikkeld wordt, moet op relevante plaatsen worden doorgegeven. Mensen, 

ook buiten de gemeente, moeten op de hoogte gebracht worden van dingen die voor hen van belang 

kunnen zijn. Wat buiten de gemeente speelt en voor ons van belang is, moet worden opgepikt, verwerkt en 

gedeeld. Dat vraagt een slagvaardig team. Een rechtstreekse link met de kerkenraad is wenselijk om 

doelmatig te kunnen werken. Communicatie is een verantwoordelijkheid van de hele kerkenraad. 

 

Publiciteit 

De gemeente is op zoek naar mogelijkheden om 

naar buiten te treden. Zij wil bekend maken wat 

haar inspireert en in beweging zet met als doel, 

dat dat aanstekelijk werkt op anderen. Mond-op-

mond reclame heeft altijd het meeste effect. Als 

gemeenteleden op een positieve manier praten 

over geloven, kerk en gemeente, kan dat de 

nieuwsgierigheid van niet-betrokkenen wekken. 

Daarnaast kan de gemeente gebruik maken van 

oude en nieuwe media om naar buiten te treden. 

Het is de kunst om te zoeken naar de juiste 

middelen voor een bepaalde doelgroep. 

 

 

Communicatiemiddelen 

Er is een redactieteam voor het kerkblad 

“Vierklank”.  

Wekelijks wordt een digitale nieuwsbrief 

“Gemeentenieuws” vervaardigd en verspreid 

onder een vaste groep emailadressen. Hierin 

wordt de orde van dienst voor de komende 

zondag opgenomen en actuele informatie, die 

voor de gemeente van belang is. De gastvrouwen 

en -heren delen een papieren versie van 

“Gemeentenieuws” uit aan kerkgangers voor 

aanvang van de viering. Uit deze nieuwsbrief 

wordt informatie gekozen om door te geven via 

“Kerk in Beeld”, het regionale kerkblad. De 

gemeente heeft ook een website. 
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Beheer in de gemeente 
 

In de kerkorde zijn de taken omschreven waar het college van kerkrentmeesters uitvoering aan geeft. Deze 

taken worden uitgevoerd onder af te leggen verantwoording aan de kerkenraad. 

Het beleid van de kerkrentmeesters is daarom afgeleid beleid van dat van de kerkenraad. 

De jaarlijkse goedgekeurde begroting is basis voor het handelen van de kerkrentmeesters. 

Zaken van uitzonderlijk belang dienen altijd in overleg met en onder goedkeuring van de kerkenraad 

besloten te worden. Verantwoording over inkomsten en uitgaven vindt jaarlijks plaats door het ter 

goedkeuring overleggen van de jaarrekening aan de kerkenraad.  

 

Beheer van de gebouwen 

Momenteel zijn er twee kerkgebouwen in beheer, 

de kerk te Breskens en de kerk te Schoondijke. 

Regelmatig worden de kerken verhuurd aan 

derden voor activiteiten die al dan niet kerkelijk 

zijn. Voor de verhuur gelden door de kerkenraad 

vastgestelde tarieven. Onderhoud en exploitatie 

van de eigen kerkgebouwen komt voor rekening 

van de kerkelijke gemeente. In 2016 is in het 

revitaliseringsplan voor de Protestantse 

Gemeente Breskens al aangegeven dat het de 

vraag is of het huidige kerkgebouw zodanig te 

exploiteren is, dat het gehandhaafd kan worden. 

Die vraag is opnieuw actueel. In verband met het 

al dan niet uitvoeren van groot onderhoud zal 

mede uit die visie een keuze onvermijdelijk zijn. 

Behalve in de eigen kerkgebouwen kunnen er 

ook diensten plaatsvinden in Groede en 

Waterlandkerkje. Die kerken worden in dat geval 

gehuurd.  

In het bestuur van de Stichting Grote Kerk 

Groede zijn er namens PG de Verbinding twee 

vertegenwoordigers opgenomen op grond van de 

akte bij de overdracht van het kerkgebouw aan de 

Stichting Grote Kerk. 

 

Financiën 

Om de exploitatiekosten van de jaarlijkse vaste 

lasten te dekken voeren de kerkrentmeesters 

jaarlijks een aantal acties die de benodigde 

middelen bijeen moeten brengen. Daaronder valt 

o.a. de actie Kerkbalans, de Paascollecte en de 

Eindejaarscollecte. Ook in de kerkdiensten 

worden collecten voor het beheer gehouden. 

Groot onderhoud of investeringen worden gedaan 

uit bijzondere giften of testamentaire legaten en 

van vrijgemaakte middelen uit de reserves. Het 

Verjaardagsfonds draagt uit eigener beweging of 

op verzoek ook bij aan noodzakelijke 

investeringen.  

 

Financieel is het nodig een goed evenwicht te 

vinden tussen inkomsten en uitgaven. Door een 

vergrijzende gemeente en een veranderend 

giftgedrag (steeds minder) zijn we in een situatie 

dat jaarlijks grote tekorten op de exploitatie-

rekening drukken. Er valt niet aan te ontkomen 

dat er voor de gemeenschap niet welgevallige 

besluiten zullen moeten worden genomen. 

 

Duurzaamheid en groene kerk 

Duurzaamheid staat hoog in het vaandel. Nieuwe 

investeringen worden getoetst aan deze criteria. 

Gebruiksartikelen zoals koffie, printerpapier en 

dergelijke worden ingekocht met duurzaamheids-

keurmerk. Beleggingen vinden plaats in groene 

en duurzame projecten. 

 

Medewerkers 

Vrijwillige medewerkers vormen een onmisbare 

groep in onze kerkgemeenschap. Zij zijn een 

belangrijke kostenbesparende factor; als koster, 

medewerker beeld en geluid, beheerder van 

gebouwen, voor het schoonhouden van 

gebouwen, het bezorgen Vierklank of anderszins, 

dat maakt niet uit.  

De penningmeester verzorgt het beheer van de 

financiën, uitgezonderd de vrijwillige bijdragen en 

inkomsten van financiële acties. 

De financiële administratie (boekhouding) en de 

bijdragenadministratie is uitbesteed aan een 

financieel deskundige. Deze administraties 

worden verwerkt in Fris, een financieel 

programma van de Protestantse Kerk. 

In 2024 zal de predikant met emeritaat gaan. 

Kerkenraad en gemeente zullen zich tijdig 

moeten beraden op de mogelijkheden en keuzes 

die gemaakt moeten worden. 

Voor een zelfstandig voortbestaan zal er meer 

bestuurlijke animo uit de gemeente moeten 

komen. Lukt dat niet dan moet worden omgezien 
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naar regionale samenwerking in welke vorm dan 

ook. 

 

Ledenadministratie 

De ledenregistratie is onderdeel van het 

takenpakket van de kerkrentmeesters.  

Het omvat ook het bijhouden van Doop- en 

Huwelijksregisters. 

Voor de ledenregistratie wordt gebruik gemaakt 

van het programma LRP van de Protestantse 

Kerk. Het bestand is dusdanig beveiligd dat 

alleen geautoriseerde personen er toegang tot 

hebben en dan nog enkel voor het eigen 

werkveld. Dat betekent bijvoorbeeld dat alleen de 

bijdragenadministrateur toegang heeft tot de 

bijdragegegevens.  

Het ledenbestand wordt niet aan individuele leden 

of derden ter beschikking gesteld. De 

ledenregistratie valt onder de Wet Bescherming 

Persoonsgegevens.  

 

Beheer Archief 

Het College van Kerkrentmeesters beheert het 

dynamisch archief. Het statisch archief is 

ondergebracht bij het Rijksarchief te Middelburg. 

 

Uitvoeringsplannen 

1. Onderzoek naar en investeren in duurzame 

verwarming in onze eigen kerkgebouwen. 

2. Een meerjarenplan met kostenoverzicht 

wordt opgesteld voor het uitvoeren van groot 

onderhoud aan onze kerkgebouwen, met als 

uitgangspunt de rapportage van de 

Monumentenwacht Zeeland. 

3. Er dient een onderzoekstraject ingezet te 

worden naar de mogelijkheden voor het al 

dan niet herbezetten van de predikantsplaats 

in 2024 

 

Beleggingsstatuut (zie bijlage) 

Het college heeft een beleggingsstatuut, waarin 

omschreven staat hoe het kapitaal wordt belegd 

en hoe het risico op spaarrekeningen wordt 

afgedekt. Onze gemeente is in het bezit van 

aandelen Oikocredit en aandelen in Zeeuwind. 

Verder heeft zij een lening uitstaan bij JOTA-

beheer. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


